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Le 6 mars 2024
Poste : Intervention Officers en Entrepreneuriat et Secteur privé

Employeur : Enabel

Enabel est I'agence belge de coopération internationale. Sa mission est d'ceuvrer pour un monde durable
ol toutes les personnes vivent dans un Etat de droit et ont la liberté de s’épanouir pleinement. Avec ses
partenaires, elle fournit des solutions pour relever des défis mondiaux urgents - le changement
climatique, l'urbanisation, la mobilité humaine, la paix et la sécurité, les inégalités sociales et
économiques - et pour promouvoir la citoyenneté mondiale.

Elle a plus de 20 ans d'expérience dans divers domaines allant de I'éducation et des soins de santé a
I'agriculture, en passant par la protection de l'environnement, la numérisation, I'emploi, la paix et la
sécurité. L'expertise de son agence fédérale est sollicitée dans le monde entier - par le gouvernement
belge, les institutions de I'Union européenne, le secteur privé et les gouvernements d'autres pays. Elle
collabore avec des entreprises, des acteurs de la société civile et des institutions de recherche et elle
encourage une interaction fructueuse entre la politique de développement et d'autres domaines.

Avec 2100 collaborateurs et collaboratrices, Enabel gére quelques 170 projets dans une vingtaine de pays,
en Belgique, en Afrique et au Moyen-Orient.

Contexte

Un nouveau programme de coopération entre la Belgique et le Burundi se prépare a étre lancé pour une
durée de cing ans et un budget de 75 millions d’euros. Celui-ci s’inscrit dans une logique de continuité et
de valorisation de la coopération déja existante entre les deux pays. Il vise les priorités suivantes de la
coopération belge au développement :

e Lerenforcement des fondements de I’Etat-Providence, avec un focus sur I'accés a la santé, a
I’éducation post-fondamentale et a des emplois durables et décents pour lesfilles, les femmes
et les jeunes;

e Le renforcement de la lutte contre le changement climatique et I'adaptation a celui-ci, ainsi
que la protection de I’'environnement et de la biodiversité, sur base d’'un développement rural
renforcé et de pratiques agricoles durables contribuant a accroitre la sécurité alimentaire ;

e La promotion de la bonne gouvernance au sens large.

Le programme s’articule autour de cing projets (santé, éducation post-fondamentale, formation et
insertion professionnelle dans une économie plus verte et circulaire, systemes alimentaires durables, et
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gouvernance et participation citoyenne) sur base d’une approche intégrée, et d'un double ancrage aux
niveaux central et territorial (Kirundo, Cibitoke).

Le genre et I'inclusion, la lutte contre les changement climatique et I'adaptation a celui-ci, la protection
de I’environnement et de la biodiversité, le travail décent, I'innovation et la digitalisation constituent des
thématiques transversales a I’'ensemble du programme.

Le projet Formation et insertion professionnelle dans une économie plus verte et circulaire vise
I'objectif suivant : « Les jeunes, en particulier les jeunes femmes, ont un meilleur accés a des emplois
davantage décents et plus verts », par le soutien au développement des Micro, Petites et Moyennes
Entreprises (MPME), la promotion de I'esprit entrepreneurial, le renforcement des services
d’intermédiation, et le développement des compétences techniques et professionnelles. Les secteurs clés
visés dans ce projet graviteront autour de I'économie verte et circulaire : la transformation
agroalimentaire, la construction, les énergies renouvelables, et I'artisanat.

C’est dans ce cadre qu’Enabel recherche activement deux Intervention Officers en Entrepreneuriat et
secteur privé (basés respectivement a Kirundo et Cibitoke) qui vont accompagner le programme dans la
réalisation de sa mission.

Objectif de la fonction

Dans son domaine d’expertise sectorielle ou thématique, I'Intervention Officer en entrepreneuriat et
secteur privé contribue a la mise en ceuvre des activités du projet, a fournir et coordonner les inputs
techniques nécessaires a I'atteinte des résultats attendus du projet, assurer la capitalisation et la gestion
des connaissances, accompagner le changement et renforcer les capacités des partenaires.

Principales responsabilités

e Vous réalisez la mise en ceuvre du projet a travers des inputs a la planification, I'exécution, la
coordination, le monitoring et I'évaluation des activités qui relevent de vos domaines de
compétences afin d’assurer que les résultats du projet soient atteints dans le temps d’exécution
imparti;

e Vous fournissez tous les inputs techniques nécessaires afin d’atteindre une performance
technique du projet conforme aux normes et standards nationaux et internationaux ;

e Vous assurez l'assurance qualité des services et contribuez a organiser les capitalisations et la
gestion des connaissances afin de créer un environnement inclusif, informé et confiant au sein de
I'intervention ;

e Vous renforcez les capacités des structures partenaires afin de contribuer a I'amélioration de leur
organisation.

De maniére spécifique, vous étes appelé a :

e Pourlazone d’intervention Kirundo-Ngozi ou Cibitoke-Bubanza, fournir des appuis techniques sur
les thématiques en lien avec: I'entrepreneuriat, le renforcement en compétence des
entrepreneur.e.s a travers les parcours d’incubation, structuration et d’accélération déployés par
les partenaires de mise en ceuvre, l|'‘accés au financement, le renforcement des acteurs
institutionnels en matiére d’entreprenariat, I'entreprenariat féminin, le travail décent.
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e Appuyer la planification, la mise en ceuvre et le suivi des activités pour les activités
d’accompagnement a I'entrepreneuriat, l'accés au financement et développement de
I’écosysteme entrepreneurial pour les zones déterminées.

e Assurer le suivi technique des différents accords de partenariat établis pour le développement de
I’écosysteme (subsides, MP et ASC).

e Vous assurez de la bonne communication et de I'implication réguliere de tous les partenaires au
niveau local (public et privé), avec une attention particuliere au transfert de compétences au
personnel des structures décentralisées

e Coordonner et faciliter toute autre activité du projet dans la zone d’intervention en lien avec son
domaine d’expertise

e Contribuer au processus de suivi-évaluation et apprentissage du projet

e Vous assurez de l'application pratique des thématiques transversales (mobilité humaine et
engagement de la diaspora, genre, travail décent, environnement, numérique, innovation).

e Vous assurez de la durabilité des dispositifs déployés.

Votre profil

Niveau de formation : Master/Licence en business, économie ou tout autre domaine pertinent pour la
fonction.

Expérience professionnelle requise : Au moins 2 ans d’expérience pertinente dans le domaine de
I’entrepreneuriat (incubation, structuration/accélération, acces au financement),
renforcement/développement de I'écosystéme entrepreneurial et du climat des affaires, renforcement
des acteurs en lien avec I'entrepreneuriat.

Compétences ou connaissances spécifiques exigées :

e Vous avez de I'expérience en gestion de projets, de préférence dans le secteur de la coopération
internationale ;

e Vous avez d’excellentes connaissances du secteur de I'entreprenariat et du secteur privé (formel
et informel) au Burundi ;

e Vous avez d’excellentes capacités rédactionnelles ;

e Vous avez une grande capacité de communication, d’échange et d’écoute des différents acteurs ;

e Vous avez une grande capacité d’adaptation aux modifications de I’environnement en proposant
des solutions innovantes ;

e Vous avez des connaissances pratiques des themes transversaux (genre, travail décent, mobilité
humaine et diaspora, environnement, numérique, innovation,).

Compétences ou connaissances spécifiques étant un atout :

e Vous avez de I'expérience dans le renforcement des acteurs et le développement de stratégie et
planification pour le développement économique local en lien avec I’entreprenariat ;

e Vous avez une connaissance de la zone d’intervention et ses réalités socioéconomiques et
culturelles
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e Vous avez de I'expérience dans I'appui au développement des activités économiques des femmes

e Vous avez de I'expérience dans la gestion de marchés publics et subsides ;

e Vous avez de I'expérience dans la mise en place de dispositifs innovants et pérennes dans le

secteur de I'entreprenariat.
Langues :

e Frangais et Kirundi indispensable
e Kiswabhili et I'anglais sont un atout

Nationalité : Burundaise

x

Vous vous engagez a respecter la vision, la mission et les valeurs d’Enabel
(https://www.enabel.be/fr/content/vision-mission-valeurs-de-enabel).

Nous vous offrons

e Une fonction variée et enrichissante dans un environnement international. Vous étes engagé.
e au sein d'Enabel dans la fonction d’ « un.e Intervention Officer en entrepreneuriat et Secteur
privé,

e Un contrat de travail a durée indéterminée dans le cadre du Projet « Formation Emploi » et
vous serez basé.e a Kirundo ou a Cibitoke

e Un package salarial comprenant le salaire mensuel brut correspondant a nos baremes (classe
5).

Les postes vacants d’Enabel sont ouverts a toute personne qui remplit les conditions décrites dans les
offres d’emploi. Enabel s’engage en faveur de I’égalité des chances et de la diversité au sein de son
personnel. Enabel ne fait pas de discrimination fondée sur le genre, l'origine, I'dge, la religion,
l'orientation sexuelle, le handicap ou tout autre facteur que les compétences.
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